. bernetennis

REGIONALVERBAND

Ordentliche Generalversammlung

Datum: Dienstag, 20. November 2018
Ort: Haus des Sports, Talgut-Zentrum, 3063 Ittigen
Programm
18.00 - 19.30 Vorsitzung
Information

¢ Umsetzung des Kaderférderkonzepts von SwissTennis

* Auswirkungen auf die Kaderforderung beim RV BernTennis

e Erlauterungen zur Umsetzung des neuen Reglements Uber das
Nachwuchsforderungskonzepts des RV BernTennis

¢ Q/A und Diskussion

19.30 Uhr Apéro
20.00 Uhr Ordentliche Generalversammlung

Traktanden:
. Genehmigung Protokoll der GV vom 21.11.2017
. Jahresberichte
. Jahresrechnung / Revisorenbericht
. Entlastung der Organe
. Budget 2018 / 2019
. Wahlen
Vorstand: Marc Frey, Ressortleiter Kader
. Antrage
. Verschiedenes
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Protokoll der ordentlichen Generalversammliung

Anwesend sind: 19 Personen vertreten 19 Clubs
3 Vorstandsmitglieder
1 Delegierter SwissTennis: M. Pfister

Gaste: Herr Beat Aegerter, Mitglied des ZV Swiss Tennis
weitere

Entschuldigt: SwissTennis: René Stammbach, Prasident
Vorstand: Yvonne Gil
Revision: Silvano Cazzaniga

Diverse Clubvertreter (gemass sep. Liste)

Um 20.15 Uhr begrisst Prasident Peter Heller die Anwesenden im Allgemeinen und ganz speziell
Herr Beat Aegerter vom Zentralvorstand SwissTennis.



Feststellungen

Die Einladung zur GV mit Traktanden und der Geschaftsbericht wurden rechtzeitig verschickt,
etwas spater die Jahresrechnung.

Aus dem Mitgliederkreis sind keine Antrage eingegangen.

Die Versammlung ist beschlussfahig.

Die Vorstandsmitglieder sind nicht stimmberechtigt.

Die Traktandenliste wird in der vorliegenden Form angenommen.

Als Stimmenzahler wird Herr Peter Schwarzenbach (TC Jegenstorf) gewahlt.

Traktandum 1: Protokoll der GV vom 21. November 2017

Das Protokoll wurde im Geschaftsbericht abgedruckt, den Mitgliederclubs versandt und auf der
Homepage veroffentlicht.

Das Wort wird nicht gewunscht.

Die Protokollfuhrung wird verdankt und das Protokoll einstimmig angenommen.

Traktandum 2: Jahresberichte
Der Jahresbericht des Prasidenten sowie derjenige des Seniorenverantwortlichen wurden im Ge-
schaftsbericht abgedruckt.

Erganzend zum vorliegenden Jahresbericht macht Peter Heller zusatzlich mandliche Ausflhrungen.
Insbesondere vertieft er die Themen Kader- und Nachwuchsférderung, BTM und die Finanzen zum
besseren Verstandnis. Zugleich bedankt er sich bei Markus Pfister fur sein Engagement im Senioren-
tennis Uber unsere Region Bern hinaus. Weiter nimmt er die Gelegenheit wahr, auf den Turniersieg
eines International gut besetzten ITF bei den U16 durch unseren Kaderjunior, Dominic Stricker,
hinzuweisen. Auf diesem Weg wunscht er den hoffnungsvollen Kaderspieler und Kaderspielerinnen
weiterhin viel Erfolg und weist einmal mehr auf die gute Arbeit im Nachwuchsbereich in unserer Re-
gion hin.

Zum Jahresbericht gibt es keine Fragen. Dieser wird in vorliegender Form genehmigt und verabschie-
det.

Traktandum 3: Jahresrechnung / Revisorenbericht

Die Jahresrechnung wurde mit dem Geschaftsbericht verschickt.

Die bereits im abgedruckten Jahresbericht erlauterten Griinde, welche zum erzielten Gewinn fuhrten,
vertieft der Prasident mit seinen mundlichen Erganzungen ausfuhrlicher und geht auf die wesent-
lichen Positionen ein. Wahrend die Einnahmen keine namhaften Differenzen erfuhren, gab es auf
der Ausgabenseite folgende, nicht gewollte und somit nicht budgetierten Einsparungen:

Die nicht ausgetragene BTM 2018 fuhrte gegenlber dem Budget zu Minderauslagen von CHF
7'000.-.

Aufgrund der Umstellung im Kader- und Nachwuchsbereich erfolgte lediglich 1 Kaderzusammenzug.
Auf andere Anlasse wurde infolge mit der Umstellung verbundenen finanziellen Unsicherheit vortber-
gehend verzichtet. Dadurch kam es insgesamt zu Minderauslagen von rund CHF 20'000.-.

Peter Heller weist ausdricklich darauf hin, dass es sich hier um eine Sondersituation handelt und
der RVBT nicht gewinnorientiert handelt.

Der Revisionsbericht wird durch Frau Ursula Wittwer mundlich ausgeflihrt. Die Revisoren empfehlen
Annahme der vorliegenden Rechnung.

Es gibt keine Fragen und die Jahresrechnung sowie der Revisorenbericht werden einstimmig ange-
nommen, womit der Gewinn aufgeteilt, CHF 22‘000.- zu Gunsten der Ruckstellungen Nachwuchs
und die restlichen CHF 10‘880.83 auf die Ruckstellungen Allgemein verteilt werden sollen. Aus dem
Plenum kommt der Antrag die zwei Konti mit «Ruckstellungsfond» zu bezeichnen.

Traktandum 4: Entlastung der Organe
Dem Vorstand wird einstimmig Décharge erteilt. Im Namen des Vorstands bedankt sich der Prasi-
dent fUr das ausgesprochene Vertrauen.

Traktandum 5: Budget 2018/2019

Das Budget wurde an die neuen Verhaltnisse im Nachwuchsbereich angepasst. Grundsatzlich soll
mehr Geld als bisher in die U12-Forderung und das Kid’s Tennis fliessen. Insbesondere sollen die
finanziellen Zuweisungen direkter an die Spielerlnnen und deren Eltern zukommen.



Nach den Erlauterungen durch PH Uber einzelne Budgetposten kommt es zur einstimmigen Annah-
me, nachdem das Wort nicht erwlnscht wurde.

Traktandum 6: Wahlen

Vorerst orientiert PH Uber die Demission von Lukas Fricker als Vizeprasident und bedauert diesen
Schritt. Die Arbeiten rund um die Umsetzung der Konzepte sowie die Unterstutzung als juristisches
Gewissen wurde von allen Seiten sehr geschatzt. PH winscht ihm auf seinem weiteren Lebensweg
alles Gute und viel Erfolg.

In diesem Zusammenhang weist PH auf die Vakanzen hin und bittet die Versammlung um wertvolle
Hinweise oder Empfehlungen fur geeignete Nachfolger im Vorstand.

Neuwahl in den Vorstand: Marc Frey

Im Zusammenhang mit dem neu erstellten Nachwuchsférderkonzept gibt es zwei wichtige Funktio-
nen (Ressortleiter U10-Forderkader und Ressortleiter Regionalkader) zu besetzen. Als Ressortleiter
des Regionalkaders konnte Marc Frey gewonnen werden. Es handelt sich bei ihm um einen ausge-
wiesenen Fachspezialisten im Bereich der Kondition und Athletik. Als Athletiktrainer fir SwissTennis
und Swiss Badmington verfugt er unter anderem auch beste Verbindungen zu SwissTennis. Aus der
Versammlung kommen diverse positive Stimmen und beste Empfehlungen aufgrund seiner Sozial-
kompetenz. Leider musste er sich kurzfristig fur sein personliches Erscheinen an der GV entschul-
digen, hat aber die Zustimmung zur Wahlannahme erteilt.

Die Versammlung wahlt Marc Frey einstimmig in den Vorstand.

Traktandum 7: Antrage
Es sind keine Antrage eingegangen.

Traktandum 8: Verschiedenes

PH ergreift die Gelegenheit, anhand einiger Folien und Erlauterungen auf die wichtigsten Punkte aus
dem Reglement und Nachwuchsforderungskonzept zusammenfassend hinzuweisen, das bereits
detaillierter in der Vorsitzung prasentiert wurde.

Letztendlich ausserte er sich zudem kurz Uber die Themen Entwicklung des Kid’'s Tennis, die eben
erfolgte Ausschreibung fur die Durchfuhrung einer BTM im folgenden Jahr 2019 und machte einen
Hinweis Uber die Handhabung von Investitionsunterstutzungen durch den RVBT.

Beat Aegerter (Vertreter von SwissTennis) meldet sich zu Wort mit dem Hinweis, wie wichtig die
Neuerungen im Nachwuchsbereich auf gesamtschweizerischer Ebene sei und zeigt sich erfreut tber
die rasch erfolgte Umsetzung beim RVBT. In diesem Sinn empfiehlt er den Besuch des Nationalen
Forums flr Juniorenverantwortliche vom 1. Dezember 2018. Mehr Informationen sind Uber die Web-
sites von SwissTennis oder BernTennis erhaltlich.

Es gibt keine weiteren Wortmeldungen.

Abschliessend bedankt sich PH flir das unermudliche Engagement der Verantwortlichen in den je-
weiligen Tennisclubs zum Wohle der allgemeinen Tennisspielenden und winscht allen eine gute,
gesunde und erfolgreiche «Uberwinterung».

Datum der nachsten GV 2019: Dienstag, 26. November 2019.

Ende der GV: 21.20 Uhr
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Peter Heller Marianne Kocher
Prasident Sekretariat

Bern, 22.11.2018 / ph



