
         

 

Anhang 1:   

RVBT Unterstützungsbeiträge (Fixanteil) 
 
 
Dieser Anhang 1 ist Bestandteil des Nachwuchsförderkonzepts des Regionalverbands BernTennis 
(RVBT). 
 
Das Ziel ist es, Unterstützungsbeiträge an Kadermitglieder als eine Mischung eines fixen und 
eines variablen erfolgsabhängigen Anteils zu vergüten. 
 
Der Fixanteil dient KaderspielerInnen als Förderung für Ihre Trainings- und Turnieraufwände über 
das gesamte Jahr. Diese Beiträge können je nach Anzahl KaderspielerInnen und verfügbaren 
Mitteln des RVBT von Jahr zu Jahr variieren. Richtwerte pro Kaderzugehörigkeit sind in nachfol-
gender Tabelle angegeben. Bei Anpassungen dieser Richtwerte, werden die Verhältnisse zwischen 
den Kaderstufen berücksichtigt. Die Unterstützungsbeiträge werden am Schluss des Geschäfts-
jahres des RVBT an die SpielerInnen ausbezahlt. Stossen SpielerInnen während des Jahres hinzu 
oder treten sie während des Jahres aus dem Kader aus, sind entsprechende Kürzungen vorgesehen. 
RVBT behält sich ebenfalls das Recht vor, Kürzungen bei SpielerInnen vorzunehmen, welche ihre 
Pflichten gemäss Nachwuchsförderungskonzept nicht oder nur teilweise erfüllen.  
 
 Tabelle: Richtwerte Fixanteil RVBT Juniorenförderung  

 pro Jahr 

Überregionales- und nationales Kader 2’000.- 

Regionalkader  1’000.- 

U10 Fördergruppe         0.- 
 
Beitragsberechtigt für finanzielle Leistungen des RVBT sind dem RVBT Kader angehörende 
Kadermitglieder, welche die Anforderungen zur Aufnahme in das Regionalkader gemäss Nach-
wuchsförderkonzept über die letzten 3 Jahre erfüllen. 
 
Zusätzlich zum Fixanteil kommt ein Erfolgsbonus aufgrund erzielter Platzierung an den Sommer 
resp. Winter Schweizer Juniorenmeisterschaften hinzu (siehe Anhang 2: RVBT Unterstützungs-
beiträge (Bonus).  
  
  
 
 
 
 
 
 
Gültig ab 1. Januar 2022 
 


